Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 33 /2018 Wéjta Gminy Srokowo z dnia 15 czerwca 2018r.
w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko urzednicze ds. budownictwa w Urzedzie Gminy Srokowo.

OGLOSZENIE

Weéjt Gminy Srokowo oglasza konkurs na stanowisko urzednicze ds. budownictwa
w referacie Gospodarki Terenowej w Urzedzie Gminy Srokowo.

| NAZWA | ADRES JEDNOSTKI:
Urzad Gminy Srokowo
ul. Plac Rynkowy 1, 11-420 Srokowo.

Il. STANOWISKO: urzednicze ds. budownictwa

I WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM URZEDNICZYM:

Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie,

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
3) korzystanie z pelni praw publicznych,

4) niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

5) wyksztalcenie srednie lub wyzsze techniczne w kierunku budownictwo,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,
8) prawo jazdy kat. B,

9) doswiadczenie zawodowe 3 lata.

Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ zasad kosztorysowania robot budowlanych.
2) ewentualne posiadanie uprawnien budowlanych,

3) znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy Prawo budowlane, ustawy
0 zagospodarowaniu i planowaniu przestrzennym, ustawy o drogach publicznych, przepisow dot.
zamowien publicznych i zasad postepowania administracyjnego,

4) umiejetno$¢ obstugi komputera,
5) wysoka kultura osobista,
6) kreatywnos¢, samodzielnos$é, inicjatywa,

7) dyspozycyjno$é, systematycznos¢, obowigzkowosc.



IV_ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) nadzor nad biezacym utrzymaniem i remontami obiektow komunalnych;

2) nadzorowanie realizacji inwestycji;

3) realizacja zadah zwigzanych z planowaniem i zagospodarowaniem przestrzennym;
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywanymi czynnos$ciami;

5) inne zadania zlecone przez kierownika Referatu Gospodarki Terenowej.

V_WARUNKI PRACY:

WYMIAR CZASU PRACY: pelny etat
RODZAJ UMOWY: umowa o prace
RODZAJ WYKONYWANEJ PRACY: stanowisko urzednicze, praca glownie
umyslowa w urzedzie oraz w terenie,
praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
POCZATEK ZATRUDNIENIA: lipiec 2018 r.

MIEJSCE PRACY - Urzad Gminy Srokowo, Plac Rynkowy 1, 11-420 Srokowo

VI WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
I spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wyniost 0,02%,

VIl WYMAGANE DOKUMENTY:

a) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

b) CV i list motywacyjny,

¢) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie kandydata,

d) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy, w szczegolnosci: swiadectwa pracy lub
W razie pozostawania w stosunku pracy — zaswiadczenie od pracodawcy,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach, w tym
dokumenty potwierdzajace posiadane uprawnienia,

f) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

g) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku urzedniczym ds. budownictwa,

h) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz Zze nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie karne,

i) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
0 korzystaniu z petni praw publicznych,

J) os$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

k) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych wg zatagczonego
wzoru (klauzula informacyjna).

I) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawac
w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwiatby mu wykonywanie obowigzkéw w wymiarze
pelnego etatu.




VIII TERMIN I MIEJSCE SK¥ ADANIA DOKUMENTOW.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 26 czerwca 2018 r. do godz.14°°.
Oferty nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie w sekretariacie Urzedu Gminy Srokowo — Plac
Rynkowy 1, 11 — 420 Srokowo, pokéj nr 9, z dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko
urzednicze ds. budownictwa
w Urzedzie Gminy Srokowo”

oraz zamieSci¢ w widocznym miejscu nr tel. do kontaktu z kandydatem.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Lista kandydatow, ktorzy spelnia wymagania formalne, okre§lone w ofercie o naborze bedzie
umieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy Srokowo

www.bip.gminasrokowo.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni telefonicznie
o0 terminie kolejnego etapu konkursu.

Proces rekrutacji przebiega zgodnie z Zarzadzeniem Nr 34/14 Wojta Gminy Srokowo z dnia 14
maja 2014 r. w sprawie ustalenia zasad naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy Srokowo.

Szczegotowych informacji udziela Marek Olszewski tel: 89 754-45-30.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula:
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w szczegdlnosci na ujawnienie
I rozpowszechnienie mojego imienia i nazwiska wraz z informacjg o uzyskanym wyniku
W Biuletynie Informacji Publicznej”.

Dodatkowe informacje:

Komisja powotana przez Wojta Gminy Srokowo dziata dwuetapowo:

| etap — zapoznanie si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatow, ustalenie czy zostaty
spelnione kryteria okreslone w ogloszeniu o naborze oraz ustalenie listy kandydatéw
dopuszczonych do drugiego etapu postgpowania.

Il etap — przeprowadzenie testow oraz rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami do pracy.

Z wylonionym w drodze naboru kandydatem do pracy zostanie zawarta umowa ha czas
okreslony z mozliwoscia dalszego zatrudnienia po uzyskaniu pozytywnej opinii pracodawcy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w ramach procedury naboru nie
podlegaja zwrotowi. Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb beda zwrdcone lub moga byc
odbierane osobiscie przez zainteresowane osoby.

Wojt Gminy Srokowo
-/ Franciszek Andruszkiewicz


http://www.bip.gminasrokowo.pl/
http://www.bip.gminasrokowo.pl/

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Srokowo z siedziba
w Urzedzie Gminy Srokowo, ul. Plac Rynkowy 1, 11-420 Srokowo, dane kontaktowe:
wojt@gminasrokowo.pl,. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych w Urzedzie Gminy
Srokowo przez adres e-mail: sekretariat@gminasrokowo.pl

1. Dane osobowe sg zbierane w celu przeprowadzenia rekrutacji — na podstawie zgody
osoby, ktorej dane dotycza.

2. Pozyskane dane beda przechowywane przez okres rekrutacji oraz miesiac po jej
zakonczeniu/zatrudnieniu osoby wylonionej w wyniku naboru (lub do momentu odbioru
dokumentow przez kandydata po zakonczonej rekrutacji), a nastgpnie oferty zlozone
przez kandydatow zostang komisyjnie zniszczone. Dane osoéb, ktore zostaly wskazane
jako kolejni kandydaci do zatrudnienia beda przechowywane przez okres trzech miesigcy
od zakonczenia naboru lub zatrudnienia osoby wylonionej w trakcie naboru — nastepnie,
w przypadku, gdy nie dojdzie do zatrudnienia tych osoéb, ich oferty zostang komisyjnie
zniszczone. Protokoty z posiedzen Komisji do spraw naboru posiadajg kategorie
archiwalng A, natomiast pozostala dokumentacja przebiegu procesu rekrutacji jest
przechowywana przez okres 5 lat, a nastgpnie, po uzyskaniu zgody Archiwum
Panstwowego — brakowana.

3. Dane nie beda udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow
prawa.

4. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do wilasnych danych, prawo do
sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania.

5. Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych, co
bedzie skutkowalo brakiem mozliwosci rozpatrywania Panskiej kandydatury na
pozniejszym etapie rekrutacji.

6. Przyshuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Urzad Ochrony Danych.

7. Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym
zakresie — dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem
rozpatrzenia kandydatury.

Wojt Gminy Srokowo
/-/ Franciszek Andruszkiewicz
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