                                                      Załącznik  nr 16 do informacji
Opisowe sprawozdanie z działalności Szkoły Podstawowej im. prof. Stanisława Srokowskiego w Srokowie
za I półrocze 2022 r.
DYREKCJA SZKOŁY:
 Dyrektor szkoły: Karolina Andruszkiewicz-Kukuła
Wicedyrektor: Piotr Łastówka
tel. 89 753-40-01
mail: sekretariat@spsrokowo.pl
                                        strona internetowa szkoły: https://spsrokowo.pl/
Liczba dzieci w Szkole Podstawowej w Srokowie:

Do szkoły od 01-01-2022 r. do 30-06-2022 r. uczęszczało 319 uczniów

- do przedszkola i kl. 0 uczęszczało – 74 uczniów,

- do kl. I – VIII uczęszczało 245 uczniów.
Średnie zatrudnienie w okresie od 01-01-2022 r. do 30-06-2022 r.:
	Stan osobowy na dzień 30-06-2022 r.:

- administracja: 2 osoby (w tym 1 osoba na zwolnieniu lekarskim)
- nauczyciele: 35 osób

- pracownicy obsługi: 6 osób

- pracownicy zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych: 3 osoby.


	Stan etatowy na dzień 30-06-2022 r.:
- administracja: 2,00
- nauczyciele: 34,44
- pracownicy obsługi: 6,00
- pracownicy zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych: 3,00.




S U K C E S Y   w Szkole Podstawowej w Srokowie

- 3 czerwca 2022 r. – Rozstrzygnął się regionalny konkurs dla szkół na zbiórkę makulatury. Konkurs był zorganizowany przez Mazurski Związek Międzygminny - Gospodarka Odpadami w Spytkowie. 
Nasza szkoła zdobyła w nim WYRÓŻNIENIE. W Konkursie udział wzięło 8 066 uczniów z 42 placówek. Pod względem całkowitej masy zebranej makulatury byliśmy na 6 miejscu (2,7 tony). O miejscach decydowała masa makulatury w przeliczeniu na jednego ucznia w danej szkole. U nas było to 11,4 kg/ucznia. Spośród 237 uczniów naszej szkoły makulaturę przyniosło 41 uczniów i nauczyciele.
- 31 maja 2022 r. – Odbył się konkurs plastyczny pt. „Ptaki wokół nas”, który był zorganizowany przez Mazurski Park Krajobrazowy. W konkursie uczestniczyły 203 prace. W kategorii 11-15 lat wyróżnienie zdobyła uczennica naszej szkoły Nikola Sapela (klasa V). Oprócz Nikoli swoje prace o ptakach przygotowało 10 innych uczniów z klas I – VIII. 

- W maju uczniowie klas czwartych brali udział w konkursie przyrodniczym Albus organizowanym przez Centrum Edukacji Szkolnej.  Hanna Kuriata z kl. IVB, Oliwia Duda z kl. IVA i Rafał Kukuła z kl. IVA  uzyskali wyróżnienie.
- 16 maja 2022 r. – W ubiegłym miesiącu w szkole odbył się konkurs językowy pod hasłem „Stwórz swój własny i niepowtarzalny słownik języka angielskiego”. Organizatorami były panie Katarzyna Jędrzejewska i Karolina Szymańska. W konkursie brali udział chętni uczniowie klas I-III. Dzieci za pomocą ilustracji przedstawiły wybrane słówka i podpisały je po angielsku. Poniżej twórcy najlepszych prac:
Klasy I

1. Wojtek Powierża

2. Aleksandra Dobrzelecka

3. Nikola Ringiel

Klasy II

1. Emilia Mrówka 

2. Julia Stadnyk

3. Konrad Sadowski

Klasy III

1. Oliwier Malunat

2. Maja Rad

3. Kacper Chmielewski

- 29 kwietnia 2022 r. – Po dwuletniej przerwie spowodowanej pandemią wrócił Warmińsko-Mazurski Turniej Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym. Na początku kwietnia odbyły się eliminacje szkolne. W nich zostały wyłonione dwie drużyny, gdyż turniej odbywa się w dwóch kategoriach wiekowych: Grupa I – rocznik 2010 i młodsi oraz Grupa II – rocznik 2009 i starsi. Po eliminacjach rozpoczęły się intensywne przygotowania do etapu powiatowego. Zawodnicy ćwiczyli jazdę po torze przeszkód, przepisy ruchu drogowego oraz pierwszą pomoc przedmedyczną.

W piątek 29 kwietnia odbył się Finał Powiatowy Turnieju BRD. Szkołę reprezentowali:

Grupa I
Lena Chociełowska – kl. VI
Anita Król – kl. V
Dawid Gościński – kl. V
Dawid Modzelan – kl. V

Grupa II
Kacper Burszka – VIIIA
Szymon Duda – kl. VIIIA
Tomasz Skiberys – kl. VIIIA

Obie drużyny uzyskały wysokie trzecie miejsca w swojej kategorii. Rywalizacja była bardzo wyrównana (co można zobaczyć w galerii w tabeli wyników). W konkurencji udzielania pierwszej pomocy wszystkie drużyny uzyskały wysokie wyniki punktowe. Nasi zawodnicy dobre przygotowanie zawdzięczają pani Honoracie Flis, która poprowadziła przygotowania w tej dziedzinie, za co bardzo serdecznie dziękujemy.

Jazda po miasteczku ruchu drogowego również była bardzo wyrównana. Reprezentanci spisali się znakomicie. Również jazda po torze przeszkód wypadła bardzo dobrze (I i III miejsce). Rozstrzygające znaczenie miały wyniki testów wiedzy z przepisów ruchu drogowego. One zadecydowały o zajęciu ostatecznie trzecich miejsc.

- 22 kwietnia 2022 r. – szkoła obchodziła Dzień Ziemi. Wszystkie eko-działania zostały opisane i zgłoszone  do ogólnopolskiej akcji #SprzątamyDlaPolski pod honorowym patronatem prezesa Rady Ministrów Mateusza Morawieckiego. Wszystkie klasy włączyły się w tym dniu w różnorodne zadania na rzecz naszej planety - sprzątanie sektorów, eko-zabawy, nauka segregacji śmieci, filmy przyrodnicze, konkursy, sadzenie lasu. Nasze ekologiczne działania znalazły uznanie w oczach organizatorów - szkoła otrzymała Certyfikat za udział w Projekcie „Sprzątamy dla Polski”.
- 8 kwietnia 2022 r. uczniowie szkoły (Daria Kozłowska, Nikola Sapela i Michał Stelmach) wzięli udział w konkursie recytatorskim „XXI Wiosenny Koncert Poezji”, zorganizowanym przez Gminny Ośrodek Kultury w Budrach. W tym roku uczestnicy recytowali wiersze Marii Konopnickiej.
Reprezentanci zaprezentowali się wspaniale. Wykazali się bardzo dobrym doborem tekstu i doskonałą interpretacją utworów.
W kategorii klas III i IV zajęli czołowe miejsca:
II miejsce – Daria Kozłowska (IV a)
III miejsce – Michał Stelmach (IV b).

- 24 marca 2022 r. –  zostali wyłonieni zwycięzcy konkursu ,,Koty, kotki i kocięta”, zorganizowany z okazji Światowego Dnia Kota

Pierwsze miejsce:
Michalina Kiełbasa- Klasa II a
Wiktoria Przespolewska- klasa II a
Anita Wielgosz- klasa III a

Drugie miejsce:
Kacper Chmielewski- klasa III a
Franciszek Kukuła- klasa IV a
Gabriela Pańczyk- klasa I a
Wiktoria Kryk- klasa II b

Trzecie miejsce:
Bierżyński Krzysztof- klasa VI a
Halicka Kinga- klasa IV b
Oliwier Malunat- klasa III a
Zofia Sznurkowska- klasa I a

Prace wszystkich uczestników konkursu zostały przekazane podopiecznym Domu Pomocy Społecznej w Kętrzynie.

- 2 marzec 2022 r. –  W dniu 05.11.2021r. chętni uczniowie klas IV-VIII wzięli udział w ogólnopolskiej olimpiadzie Olimpus z języka angielskiego. Organizatorami konkursu w szkole były panie Katarzyna Jędrzejewska i Karolina Szymańska. Uczniowie szkoły zajęli poszczególne miejsca w rankingu ogólnopolskim:

Klasy IV
Franciszek Kukuła miejsce 30

Hanna Lubera miejsce 35

Michał Stelmach miejsce 43

Anastazja Pawłusewicz miejsce 46

Klasa V
Nikola Sapela miejsce 28

Grzegorz Łastówka miejsce 37

Anita Król miejsce 42

Klasa VI
Marcel Krasowski miejsce 41

Lena Chociełowska miejsce 42

Gabriela Kowalska miejsce 45

Wojciech Rosa miejsce 59

Klasy VII
Szymon Myszkowski miejsce 15 – laureat
Piotr Weryk miejsce 24

Mikołaj Kuśmierczuk miejsce 35

Wiktoria Ostrowska miejsce 36

Alicja Kukuła miejsce 37

Michalina Kiełbasa miejsce 41

Radosław Hatalak miejsce 44

Dawid Dźwil miejsce 47

Klasy VIII
Maria Dziadoń miejsce 18

Martyna Hryniewicka miejsce 32

Wiktoria Ossowska miejsce 36

Hubert Chociełowski miejsce 37

- 25 lutego 2022 r. o godzinie 13.00 odbył się III Regionalny Konkurs Ekologiczno-Przyrodniczy klas III-etap szkolny. Ze względu na zaistniałą sytuację epidemiczną w kraju konkurs odbył się online. Organizatorami konkursu byli : Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Kętrzynie oraz Zespół Szkolno – Przedszkolny w Reszlu. Do etapu szkolnego zgłoszonych zostało 186 uczniów klas III z 18 szkół podstawowych powiatu kętrzyńskiego i mrągowskiego. Test III Regionalnego Konkursu Ekologiczno-Przyrodniczego klas III rozwiązało w wymaganym czasie 30 minut 170 uczniów. Komisja wyłoniła zwycięzców- 33 uczniów, którzy zakwalifikowali się do                     III Regionalnego Konkursu Ekologiczno-Przyrodniczego klas III-finał. 

Z naszej szkoły aż dwóch uczniów zakwalifikowało się do finału – Adam Januszewski z kl. IIIb i Błażej Żejmo z kl. IIIa.

Konkurs finałowy odbył się 22 kwietnia 2022 roku o godzinie 13,00 w Zespole                          Szkolno- Przedszkolnym w Reszlu pod honorowym patronatem Warmińsko-Mazurskiego Kuratora Oświaty w Olsztynie i Mazurskiego Parku Krajobrazowego z siedzibą w Krutyni. 

W uroczystości uczestniczyli zaproszeni goście W-M Kurator Oświaty p. Krzysztof Marek Nowacki, starosta Powiatu Kętrzyńskiego p. Michał Kochanowski, wicestarosta p. Andrzej Lewandowski, wiceprzewodniczący Rady Powiatu p. Piotr Węglarski, przedstawiciele Mazurskiego Parku Krajobrazowego p. Beata Zaborowska i p. Waldemar Bzura, burmistrz Reszla p. Marek Janiszewski, leśnik Nadleśnictwa Mrągowo p. Grzegorz Bąk oraz dyrektor POWRE p. Marta Kragiel. 

Konkurs miał na celu uświadomienie uczniom, że życie bez kontaktu z przyrodą jest niemożliwe. Wszystko, co jest potrzebne człowiekowi do życia, czerpie on ze środowiska. Ponadto zagadnienia konkursowe pogłębiały wiadomości na temat roślin i zwierząt żyjących na ziemi. Tematyka konkursowa kształtowała podstawowe zasady ochrony przyrody oraz zwracała uwagę na racjonalne korzystanie z odnawialnych i nieodnawialnych zasobów przyrody. Uświadamiała uczniom konieczność wprowadzenia czystych technologii i racjonalnego wykorzystywania zasobów przyrody oraz utylizacji odpadów. 

Wszyscy uczniowie otrzymali dyplomy oraz nagrody rzeczowe ufundowane przez sponsorów. Niewątpliwą atrakcją była wycieczka edukacyjna po Reszlu, która uczestnikom konkursu oraz opiekunom bardzo się podobała. 

I. WYDATKI Szkoły Podstawowej w Srokowie
Plan wydatków budżetowych po zmianach ogółem w dziale 801 i 852 na dzień 30.06.2022 r. 
wynosi 4 850.058,24 zł (w 2021 r. wynosiło 4 815.268,12 zł).
Wydatki wykonane ogółem w dziale 801 i 852 na dzień 30.06.2022 r. wynoszą  2 252.358,39 zł
(w 2021 r. wynosiło 2 222.687,49 zł).
Co stanowi 46,44 % planu wydatków budżetowych po zmianach w dziale 801 i 852 

(w 2021 r. wynosiło 46,15 %).
	Dział
	OŚWIATA
I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem 
w rozdziale 80101 na dzień 
30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80101 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80101
	Szkoły podstawowe

	3 459.115,83 zł

(w 2021 r. wynosiło 3 523.554,98 zł) 
	1 673.460,27 zł

(w 2021 r. wynosiło 1 666.505,86 zł)
	48,38 %

(w 2021 r. wynosiło
47,29 %) 

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4010, 4040, 4110, 4120, 4170, 4790, 4800)
* zrealizowano w kwocie – 1 313.944,06 zł
tj. 46,92 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 1 357.995,54 zł
tj. 47,67 % wykonania planu)
801-80101-4010
801-80101-4110
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 359.516,21 zł
tj. 54,58 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 
w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 308.510,32 zł
tj. 45,71 % wykonania planu)

	w § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników niepedagogicznych
                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie brutto       

                   pracowników

w tym:        nagroda jubileuszowa – 3.960,00 zł,

                   ekwiw. za niewyk. urlop – 875,35 zł.
w § 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne pracown. niepedagogicznych
                   obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z 12.12.1997 r. 
                   o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników    

                   jednostek sfery budżetowej

w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne
w § 4120 – składki na Fundusz Pracy
w § 4170 – wynagrodzenia bezosobowe z tytułu    

                   umów zlecenia i umów o dzieło
w § 4790 – wynagrodzenia osobowe pracowników - nauczycieli 

                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie brutto    

                   pracowników

w tym:        ekwiw. za niewyk. urlop – 5.769,72 zł.
w § 4800 – dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli obejmuje wydatki    

                   ponoszone zgodnie z ustawą z 12.12.1997 r. o dodatkowym     

                   wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery 
                   budżetowej

Zwrot (refundacja) części poniesionych kosztów otrzymanych z Powiatowego Urzędu Pracy w Kętrzynie w związku z zatrudnieniem osób bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych.
- w § 3020 – dodatek wiejski dla nauczycieli
- w § 4210 – materiały i wyposażenie: zakup m.in. materiałów biurowych 
i papierniczych, tonerów do drukarek, zasilacz awaryjny UPS, części do naprawy kopiarek, znaczków pocztowych na listy, legitymacji szkolnych 
i kart rowerowych, dyplomów, świadectw szkolnych, arkuszy ogólnopolskiego sprawdzianu kompetencji trzecioklasisty 2021/2022, książek na nagrody, medali okolicznościowych, zakup wody do urządzenia elektrycznego tzw. barku, nalepek na książki i czytnika przewodowego do biblioteki, koszy do segregacji, środków czystości, kabla do HDMI, wyposażenia apteczki pierwszej pomocy, aktualizacji Instrukcji Bezpieczeństwa Pożarniczego, znaków PPOŻ przeciwpożarowy wyłącznik prądu, znaku PPOŻ hydrant zewnętrzny, znaków elewacyjnych, sterownika radiowego do szlabanu, baterii do zlewy, zestawu płomienicy do kotła gazowego, akumulatora 12V, narzędzi i wierteł do prac konserwatorskich 
i naprawczych, benzyny do kosiarki, materiałów budowlanych do remontów i bieżących napraw.
- w § 4240 – pomoce dydaktyczne i książki m.in. pomoce dydaktyczne    

                     zakupione w związku z otrzymanym wsparciem finansowym 
                     w ramach programu Laboratoria Przyszłości.
- w § 4260 – energia elektryczna – 24.788,89 zł,

                     woda – 647,04 zł, 

                     paliwo gazowe – 64.181,65 zł
- w § 4280 – usługi zdrowotne (badania lekarskie)
- w § 4300 – usługi pozostałe w tym m.in.:

opłata za ścieki – 1.824,00 zł; prowizja bankowa 924,60 zł; koszty przesyłki za zamówione materiały – 213,79 zł; usługa Inspektora Ochrony Danych Osobowych – 1.845,00 zł; opłata za abonament RTV – 282,30 zł; najem urządzenia elektrycznego do wody – 226,32 zł.; konserwacja kotła gazowego z regulacją palnika i analizą spalin – 1.371,45 zł; wymiana płomienicy w kotłach gazowych i serwis – 1.940,94 zł; naprawa kotła warzelnego – 428,04 zł; montaż sterownika radiowego szlabanu i przeprogramowanie pilotów – 300,00 zł; naprawa i konserwacja kopiarek – 639,60 zł; naprawa instalacji elektrycznej oświetleniowej dzwonkowej – 1.399,74 zł; przegląd klimatyzacji – 400,00 zł; przegląd i konserwacja sprzętu gaśniczego i hydrantów – 1.491,04 zł; naprawa bieżąca dachu Sali gimnastycznej oraz budynku szkoły – 2.100,00 zł; sporządzenie protokołów okresowej kontroli stanu technicznego w branży konstrukcyjno-budowlanej i kominiarskiej obiektów budowlanych szkoły – 650,00 zł.

Opłaty za korzystanie ze stron on-line: Organizacja Pomocy Psychologiczno Pedagogicznej w Szkole i Placówce Oświatowej – 249,00 zł; Dokumentacja szkoły i placówki oświatowej – 149,00 zł; Ocena okresowa nauczyciela – 100,00 zł. Zakupiono licencję na Plan Kompleksowy – Librus – 4.091,00 zł; zakupiono licencję i konfigurację do biblioteki E-Biblio – 1.277,00 zł. 
 Wynajęto transport na wyjazd uczniów do Muzeum w Węgorzewie – 450,05 zł; wyjazd uczniów do Osikowa – 240,96 zł; wyjazd do Giżycka do Miejskiej Dżungli – 334,48 zł; wyjazd na warsztaty do Kętrzyna – 442,62 zł; wyjazd do Buder na konkurs recytatorski – 196,08 zł; wyjazd na warsztaty do Węgorzewa – 172,56 zł; wyjazd na dni otwarte szkół średnich w Kętrzynie – 204,66 zł; wyjazd do Gierłoży – 262,20 zł; wyjazd do Kętrzyna do Straży Pożarnej – 181,86 zł. Zorganizowano wycieczkę w ramach projektu POZNAJ POLSKĘ (Gdańsk, Gdynia) dla uczniów klasy IV-VI – 10.000,00 zł.
- w § 4360 – usługi telekomunikacyjne

                     (opłaty za telefon stacjonarny i telefon komórkowy)
- w § 4410 – delegacje pracownicze krajowe

- w § 4430 – ubezpieczenie mienia w tym:

                      ubezpieczenie sprzętu elektronicznego  
- w § 4440 – naliczony 75% odpis na ZFŚS 
- w § 4520 – opłaty za wywóz nieczystości

- w § 4700 – szkolenia pracowników: szkolenia były prowadzone m.in. nt. ZFŚS w 2022 r. – Polski Ład – nowa wysokość odpisu na ZFŚS; szkolenie w zakresie BHP dla pracowników i innych osób kierujących pracownikami; webinarum zmiany w awansie zawodowym i ocenianiu nauczycieli; szkolenie dyrektora z zakresu archiwizacji akt; szkolenie i doradztwo w zakresie ppoż; 
Zostało zorganizowane szkolenie dofinansowane w 80% z Krajowego Funduszu Szkoleniowego pn:

1. „Komunikacja z dziećmi i jego rodziną – zasady i metody efektywnej komunikacji jako źródło budowania długofalowych realizacji opartych na wzajemnym szacunku i zrozumieniu. Pracownik wizytówką placówki”;
2. „Jak wspierać dzieci po powrocie do szkoły po pandemii”.
Koszt szkoleń z KFS to 10.000,00 zł (wkład własny – 2.000,00 zł; dofinansowanie z KFS – 8.000,00 zł.

- w § 4710 – wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

	119.732,10 zł

17.480,02 zł

177.360,51 zł

19.575,64 zł
0,00 zł

836.794,22 zł
143.055,57 zł
Do dnia 

30-06-2022 r. zwrócono kwotę:
7.909,80 zł
59.766,67 zł

15.500,66 zł

72.900,00 zł

89.617,58 zł

560,00 zł

33.972,25 zł

777,26 zł
142,80 zł

0,00 zł
71.784,49 zł

7.932,00 zł

5.924,25 zł
638,25 zł


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem  
 w rozdziale 80103 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80103 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80103
	Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych
	130.628,21 zł
(w 2021 r. wynosiło 124.283,87 zł)
	45.747,70 zł
(w 2021 r. wynosiło 47.508,12 zł)
	35,02 %
(w 2021 r. wynosiło

38,22 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4110, 4120, 4790, 4800)
* zrealizowano w kwocie – 41.489,66 zł
tj. 34,26 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 43.034,04 zł
tj. 54,48 % wykonania planu)
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 4.258,04 zł
tj. 44,69 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 
w tym na:

(w 2021 r. wynosiło 4.474,08 zł
tj. 9,89 % wykonania planu)

	w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne

w § 4120 – składki na Fundusz Pracy

w § 4790 – wynagrodzenia osobowe pracowników - nauczycieli 

                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie brutto    

                   pracowników

w § 4800 – dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli obejmuje    

                   wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z 12.12.1997 r. 
                   o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników   

                   jednostek sfery budżetowej

- w § 3020 – dodatek wiejski dla nauczycieli

- w § 4210 – materiały i wyposażenie 

- w § 4240 – pomoce dydaktyczne i książki
- w § 4300 – usługi pozostałe 
- w § 4410 – delegacje pracownicze krajowe

- w § 4440 – naliczony 75 % odpis na ZFŚS
	5.791,93 zł

14,76 zł

30.305,86 zł

5.377,11 zł

1.986,88 zł

0,00 zł
0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.271,16 zł


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem         
w rozdziale 80106 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80106 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80106
	Inne formy wychowania przedszkolnego
	342.803,39 zł
(w 2021 r. wynosiło 329.624,17 zł)
	130.569,51 zł
(w 2021 r. wynosiło 124.618,74 zł)
	38,09 %
(w 2021 r. wynosiło

37,80 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4110, 4120, 4790, 4800)
* zrealizowano w kwocie – 119.919,15 zł
tj. 45,20 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 112.317,91 zł
tj. 40,08 % wykonania planu)
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 10.650,36 zł
tj. 38,09 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 
w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 12.300,83 zł
tj. 24,90 % wykonania planu)

	w § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników niepedagogicznych
                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie brutto    

                   pracowników
w § 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne prac. niepedagogicznych
                   obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z 12.12.1997  

                   r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników    
                   jednostek sfery budżetowej
w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne
w § 4120 – składki na Fundusz Pracy
w § 4790 – wynagrodzenia osobowe pracowników - nauczycieli 

                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie brutto    

                   pracowników

w § 4800 – dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli obejmuje    

                   wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z 12.12.1997 r. 
                   o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników   

                   jednostek sfery budżetowej

- w § 3020 – dodatek wiejski dla nauczycieli
- w § 4210 – materiały i wyposażenie – zakupiono prenumeratę roczną  

                     czasopisma pt. „Wychowanie w przedszkolu”; 

                     opłaty za korzystanie ze stron on-line: prenumerata roczna    

                     „Wychowanie w przedszkolu”.
- w § 4240 – pomoce dydaktyczne i książki
- w § 4300 – usługi pozostałe w tym m.in.: koszty przesyłki (transportu); 
- w § 4410 – delegacje pracownicze krajowe
- w § 4440 – naliczony 75 % odpis na ZFŚS 

	19.270,58 zł
3.010,54 zł
15.997,10 zł
1.663,19 zł
69.141,82 zł
10.835,92 zł

4.320,56 zł
376,92 zł
0,00 zł
163,34 zł
0,00 zł

5.789,54 zł


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem       
w rozdziale 80107 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80107 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80107
	Świetlice szkolne
	126.214,82 zł
(w 2021 r. wynosiło 128.899,71 zł)
	57.754,90 zł
(w 2021 r. wynosiło 53.142,85 zł)
	45,76 %
(w 2021 r. wynosiło

41,22 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4110, 4120, 4790, 4800)
* zrealizowano w kwocie – 53.691,90 zł
tj. 50,04 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 49.101,58 zł
tj. 43,77 % wykonania planu)
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 4.063,00 zł
tj. 21,48 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 4.041,27 zł
tj. 33,03 % wykonania planu)

	w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne
w § 4120 – składki na Fundusz Pracy
w § 4790 – wynagrodzenia osobowe pracowników - nauczycieli 

                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie 
                   brutto pracowników

w § 4800 – dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli  

                   obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą 
                   z 12.12.1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu  

                   rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej

- w § 3020 – dodatek wiejski dla nauczycieli
- w § 4210 – materiały i wyposażenie
- w § 4240 – pomoce dydaktyczne i książki 
- w § 4300 – usługi pozostałe

- w § 4410 – delegacje pracownicze krajowe
- w § 4440 – naliczony 75 % odpis na ZFŚS 

	7.308,96 zł
957,67 zł
40.646,80 zł
4.778,47 zł
2.064,39 zł
0,00 zł
0,00 zł
0,00 zł
0,00 zł

1.998,61 zł


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem            

w rozdziale 80148 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80148 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80148
	Stołówki szkolne i przedszkolne
	226.774,71 zł
(w 2021 r. wynosiło 191.064,62 zł)
	100.114,15 zł
(w 2021 r. wynosiło 84.904,95 zł)
	44,15 %
(w 2021 r. wynosiło

44,43 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4010, 4040, 4110, 4120)
* zrealizowano w kwocie – 91.108,64 zł
tj. 47,11 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 78.102,11 zł
tj. 45,74 % wykonania planu)
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 9.005,51 zł
tj. 26,98 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 
w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 12.300,83 zł
tj. 24,90 % wykonania planu)

	w § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników niepedagogicznych
                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie brutto  

                   pracowników

w § 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne prac. niepedagogicznych 

                   obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z 
                   12.12.1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla  

                   pracowników jednostek sfery budżetowej

w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne

w § 4120 – składki na Fundusz Pracy

- w § 4210 – materiały i wyposażenie – zakupiono środki czystości;     

 kartoteki Ilościowo – Wartościowe; płyn do maszynowego mycia naczyń 10 l.
- w § 4260 –  opłaty za paliwo gazowe

- w § 4300 – usługi pozostałe w tym m.in.: naprawa patelni gazowej  -     464,94 zł; naprawa szafy chłodniczej – 393,60 zł; koszty transportu – 24,60 zł.
- w § 4440 – naliczony 75 % odpis na ZFŚS 

	68.077,62 zł

10.846,00 zł

12.185,02 zł

0,00 zł

2.787,33 zł

554,01 zł

883,14 zł

4.781,03 zł

	801-80148-4220 
801-80148-4300
	- § 4220 obejmuje pełne wydatki na zakup produktów żywnościowych, w szczególności dla dzieci korzystających ze stołówki szkolnej

- w § 4300 – obejmuje wydatki poniesione na opłacenie prowizji bankowych za przelewy faktur, oraz wpłat intendentki za obiady.
	56.699,44 zł
(w 2021 r. wynosiło 33.220,04 zł)
339,73 zł


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem       
w rozdziale 80150 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80150 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80150
	Nauczyciel wspomagający
	410,562,84 zł
(w 2021 r. wynosiło 371.112,26 zł)
	184.581,51 zł
(w 2021 r. wynosiło 187.541,06 zł)
	44,96 %
(w 2021 r. wynosiło

50,53 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4110, 4120, 4790, 4800)
* zrealizowano w kwocie – 167.731,48 zł
tj. 46,18 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 164.714,21 zł
tj. 51,91 % wykonania planu)
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 16.850,03 zł
tj. 35,58 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 

w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 22.826,85 zł
tj. 42,42 % wykonania planu)

	w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne
w § 4120 – składki na Fundusz Pracy
w § 4790 – wynagrodzenia osobowe pracowników - nauczycieli 

                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie 
                   brutto pracowników

w § 4800 – dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli  

                   obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą 
                   z 12.12.1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu  

                   rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej

- w § 3020 – dodatek wiejski dla nauczycieli
- w § 4210 – materiały i wyposażenie 
- w § 4240 – pomoce dydaktyczne i książki
- w § 4300 – usługi pozostałe
- w § 4410 – delegacje pracownicze krajowe
- w § 4440 – naliczony 75 % odpis na ZFŚS 
	22.330,36 zł

3.131,71 zł

123.117,38 zł

19.152,03 zł

7.765,40 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

9.084,63 zł



	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem      
 w rozdziale 80153 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem 
w rozdziale 80153 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi %
 planu po 
zmianach

	801
	80153
	Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych 
	19.405,00 zł
(w 2021 r. wynosiło 23.951,00 zł)
	0,00 zł
(w 2021 r. wynosiło 0,00 zł)
	0,00 %
(w 2021 r. wynosiło

0,00 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 0,00 zł
tj. 0,00 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 
w tym na:

	- w § 4210 Z – materiały i wyposażenie 
	0,00 zł


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem      
 w rozdziale 80195 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem w rozdziale 80195 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi % planu po zmianach

	801
	80195
	Pozostała działalność m.in. nagrody; socjalne dla nauczycieli emerytów
	125.837,44 zł
(w 2021 r. wynosiło 122.777,51 zł)
	60.130,35 zł
(w 2021 r. wynosiło 58.465,91 zł)
	47,78 %
(w 2021 r. wynosiło

47.61 %)

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h 

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI NA WYNAGRODZENIA I POCHODNE OD WYNAGRODZEŃ (suma § 4010, 4110, 4120, 4790)
* zrealizowano w kwocie – 0,00 zł
tj. 0,00 % wykonania planu przeznaczonego na płace w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 1.198,91 zł
tj. 3,09 % wykonania planu)
II. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 60.130,35 zł
tj. 75,00 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe w tym na:
(w 2021 r. wynosiło 57.267,00 zł
tj. 75 % wykonania planu)

	w § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników 
                   ujmuje się naliczone i wypłacone    
                   wynagrodzenie brutto pracowników
(w tym:      nagrody indywidualna dla pracowników    
                   odchodzących na emeryturę)
w § 4110 – składki na ubezpieczenia społeczne
w § 4120 – składki na Fundusz Pracy
w § 4790 – wynagrodzenia osobowe pracowników - nauczycieli 

                   ujmuje się naliczone i wypłacone wynagrodzenie 
                   brutto pracowników

(w tym:      nagrody indywidualna dla nauczycieli     
                   odchodzących na emeryturę)
- w § 4440 – naliczony 75 % odpis na ZFŚS 
- w § 4710 – wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

	0,00 zł
0,00 zł
0,00 zł
0,00 zł

60.130,35 zł

0,00


	Dział
	OŚWIATA
 I WYCHOWANIE
	Plan po zmianach ogółem       w rozdziale 85231 na dzień 30.06.2022 r. wynosi:
	Wydatki wykonane (zrealizowane) ogółem 
w rozdziale 85231 na dzień 30.06.2022 r. wyniosły:
	Co stanowi %
 planu po 
zmianach

	852
	85231
	Pomoc dla cudzoziemców
(w rozdziale tym ujmuje się m.in. wydatki na pomoc dla cudzoziemców, o których mowa w art. 5 pkt 2 lit. b i w art. 5a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, oraz dla cudzoziemców posiadających status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o których mowa w art. 5 pkt 2 lit. a tej ustawy, a także wydatki na pomoc socjalną dla cudzoziemców ubiegających się o nadanie statusu uchodźcy w Rzeczypospolitej Polskiej)
	8.716,00 zł
	0,00 zł
	0,00 %

	R o d z a j     w y d a t k ó w    w y k o n a n y c h

	
	Rodzaj wydatków
	Wydatki wykonane

	I. WYDATKI RZECZOWE
* zrealizowano w kwocie – 0,00 zł
tj. 0,00 % wykonania planu przeznaczonego na wydatki rzeczowe 
w tym na:

	- w § 4210 F – materiały i wyposażenie 
	0,00 zł


II. DOCHODY Szkoły Podstawowej w Srokowie
	R o d z a j     d o c h o d ó w      o t r z y m a n y c h 

	801-80101-0920
801-80106-0660
801-80148-0670
801-80148-0830

	wpływy z pozostałych odsetek
wpływy z opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego (wpłaty rodziców za pobyt dzieci w przedszkolu powyżej 5 godzin);
wpływy z opłat za korzystanie z wyżywienia dzieci uczęszczających do przedszkola;
wpływy z opłat za korzystanie z wyżywienia dzieci uczęszczających do szkoły.

	1,05 zł
411,00 zł
6.986,50 zł
55.818,50 zł


             Sporządziła:                                                                                                                    Zatwierdziła:
     Julianna Karpińska                                                                             Dyr. Karolina Andruszkiewicz - Kukuła
str. 14

